
Très petites entreprises, commerces, associations, cabinets… (moins de 11 salarié·es)

Rejoignez-nous dès maintenant sur  tpe.unsa.org
"

Moi je suis 
abonné à 
UNSA TPE, 
et vous ?

À partir d’1 € par mois (crédit d’impôt déduit)

et d’une hotline pour répondre à vos questions.

TPE



À l’UNSA, nous sommes à l’écoute 
des salarié·es et leur apportons des 

solutions… toute l’année !

Salarié·e dans une petite structure, vous portez l’entreprise avec votre 
employeur·se. 
Pour vous, c’est + de responsabilités. Et pourtant vous échappez aux 
avantages des grands groupes comme les comités d’entreprise (CE), ...

À l’UNSA, nous connaissons les particularités des petites entreprises, et 
agissons au quotidien pour vous offrir des solutions :

Des solutions individuelles, pour vous accompagner au plus 
près de vos besoins, vous protéger efficassement et vous tenir 
informé·e de vos droits et des évolutions juridiques.

Des solutions collectives, pour utiliser le potentiel d’un groupe 
de 4,6 millions de femmes et d’hommes des TPE à qui la société, 
la vie locale, et l’économie doivent beaucoup.

J’ai trouvé ma voie en tant que salarié·e du parti-
culier employeur, une reconversion professionnelle 
après un métier de vendeuse en prêt-à-porter. 
Mais j’ai rencontré pas mal de difficultés avec les 
employeurs par rapport à mes droits. L’UNSA a tout 
changé et a pu répondre à toutes mes questions. 
Maintenant je sais qu’il y a une équipe derrière moi 
et je suis vraiment très contente, merci l’UNSA !

Madame Hanane, auxiliaire parentale 
10 ans d’expérience

”






